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Plan de actuaciones.
Empleabilidad

Concluye la VIII Edición del curso
“DESARROLLA TU TALENTO” 
organizado por el Consejo Social
El pasado 5 de octubre tuvo lugar la décimo quinta sesión de la VIII edición del curso “Des-
arrolla Tu Talento”, Coaching para el desarrollo de las habilidades directivas y el liderazgo, que
el Consejo Social de la Universidad de Sevilla viene desarrollando de forma ininterrumpida con
un gran éxito y alto grado de satisfacción entre el alumnado.

La sesión inaugural realizada el 17 de
octubre en el salón de actos de la fa-
cultad de Empresariales estuvo presi-
dida por una mesa compuesta por la
presidenta del CSUS, Concha Yoldi,
la vicerrectora de estudiantes de la
Universidad de Sevilla, Carmen Ga-
llardo y el director del CSUS, Jesús
Jiménez. La Vicerrectora de Estudian-
tes, destacó los nuevos acuerdos y pro-
yectos que se desarrollarán en 2024
con el CSUS, Concha Yoldi subrayó la

importancia de hacer más visible las
aportaciones del Consejo Social como
conector imprescindible entre univer-
sidad y sociedad. El acto continuo con
la participación de tres estudiantes
egresados del curso 2022: Estefanía
Chamorro, David Pérez y Reyes Capi-
lla, coincidiendo en sus didácticas in-
tervenciones sobre la importancia de
su paso por Desarrolla Tu Talento,
experiencia esencial para definir sus
futuros de proyección profesional. 

La clase magistral de esta sesión in-
augural de la octava edición de “Des-
arrolla tu talento” la impartió el coach
Pedro Marcos, CEO del EFIC (Es-
cuela de Formación Integral en Coa-
ching). Marcos dejó una sensación de
optimismo generalizado y las expec-
tativas muy altas entre el alumnado
becado por el Consejo Social para ser
los receptores de la formación en ma-
teria de “Soft Skills” (habilidades
blandas) y liderazgo.
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Como viene siendo habitual por el
Consejo Social de la Universidad de
Sevilla, los destinatarios de las becas
de estos módulos formativos orien-
tados al desarrollo de competencias
en materia de comunicación para
el desarrollo de habilidades de di-
rección eran catorce estudiantes
que, durante el pasado curso 2022-
2023 habían cursado grados o más-
teres en la Universidad de Sevilla. 

Estos becados habían destacado por
los expedientes académicos durante
sus estudios de grado, y por el apro-
vechamiento de sus respectivos
másteres. Algunos de ellos ya se en-
contraban realizando estudios de
doctorado en la propia Universidad
de Sevilla y otros complementaban
sus grados cursando másteres orien-
tados a la formación del Profesorado
de Educación Secundaria. 

En esta ocasión el CSUS ha apostado
por introducir en el mismo espacio
formativo a alumnado de diferentes
edades que han llegado a culminar
estudios universitarios y postgrados
tanto en edad madura como con las
edades propias del desarrollo evolu-
tivo dentro del sistema educativo. En
referencia a las disciplinas ya se bara-
jaba el éxito con la miscelánea forma-
tiva de los participantes donde los
ámbitos de estudio representados en
esta convocatoria abarcaban las hu-
manidades, las ciencias de la salud,
las ciencias sociales, las ciencias puras
y tecnológicas. Esta mezcla de sabe-
res del alumnado, acostumbrado a
pensar desde un prisma y un ámbito
profesional muy concreto, termina
siendo un caldo de cultivo perfecto
para la eclosión de los futuros profe-
sionales gracias a las directrices ofre-
cidas por todos los profesionales que

han ido impartiendo los diferentes
módulos en las trece sesiones grupa-
les realizadas. 

La sensación testada entre los beca-
dos ha ido evolucionando conforme
iban desarrollándose las sesiones for-
mativas. Por un lado, estaban las altas
expectativas de la sesión inaugural
pero por otra parte, reinaba en algu-
nos alumnos la idea no tener muy
claro si la formación que iban a reci-
bir les iba a servir, les fuese a cambiar
en algo sus vidas, o ni siquiera les
modificase la forma de pensar o la
enfrentarse al mercado laboral. 

Conforme pasaban los días y las se-
siones formativas iban avanzando en
el calendario, la sensación de apro-
vechamiento y el cambio se empezó
a hacer manifiesto. Independiente-
mente de que el grupo se cohesio-
nase y empezase a tener entidad
propia y la empatía surgiera de
forma natural, el aperturismo de
cada uno de los componentes de
este heterogéneo equipo contri-

buyó, de manera complementaria, al
enriquecimiento mutuo de las expe-
riencias y visiones con prismas dis-
ciplinares diversos. 

El curso concluyó y los comentarios
entre los becados a la finalización
del mismo estaban en torno a la
confianza adquirida, el camino con
más optimismo que tienen por de-
lante, al descubrimiento de las habi-
lidades que no sabían que tenían o
que si lo sabían no terminaban de
creer en ellas, a la motivación por
plantearse nuevos objetivos, al poso
que cada ponente y cada compañero
sembró en ellos, al acercamiento a
las herramientas para enfrentarse a
situaciones desagradables tanto a
nivel profesional como personal…
en definitiva al autoconocimiento y
sobre todo a poner en valor que las
emociones y los sentimientos for-
man parte de la vida y la gestión de
los mismos nos ayudan a crecer en
la vida y facilitan el mirar a esta con
más optimismo. 
z José Luis L. Paneque
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El “V Congreso Internacional SOFT
SKILLS” ha contado con el patrocinio del
Consejo Social de la Universidad de Sevilla
El 30 de noviembre tuvo lugar, en el salón de actos de la Facul-
tad de Comunicación, este Congreso de Habilidades Transver-
sales bajo el lema: “Creatividad, Comunicación y Trabajo    
en Equipo” que ha sido organizado por la cátedra IDIPE de la
Universidad de Sevilla.

El acto de inauguración estuvo  pre-
sentado por la presidenta del CSUS
Concha Yoldi, la vicerrectora de
Análisis y Planificación Estratégica
de la US Carmen Barroso, la vicede-
cana de Estudiantes y Prácticas
Externas de la Facultad de Comu-
nicación Marta Pulido y por el di-
rector de EFIC Pedro Marcos.

El Congreso se ha desarrollado en
relación con las competencias trans-
versales que potencian y optimizan
los recursos y capacidades para que
los egresados y los estudiantes sean
capaces de adquirir las destrezas
exigidas en el mundo laboral.

En su intervención, Concha Yoldi,
destacó el hito que supone después
de cinco ediciones del Congreso, que
siga dando sus frutos y durante
cinco años, estudiantes y egresados
hayan podido beneficiarse de todas
las aportaciones que han hecho los
diferentes ponentes que han pasado
por aquí y por otros programas que
el Consejo Social desarrolla en rela-
ción a esta materia.

En este Congreso han participado
importantes personalidades del
mundo de la comunicación, perio-
distas y presentadoras de televisión,
con la intervención especial de Lola
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Pons, Catedrática de Universidad,
adscrita al Departamento de Len-
gua Española, Lingüística y Teoría
de la Literatura. Igualmente han in-
tervenido la periodista Cristina
Soria, Leonor Lavado, Francisco Ri-
vera, Paco Rivero, Marcos Peña,
Jesús Jiménez, Gloria Jiménez, Izas-
kun Unzain, Daniela Ailene, David
Pérez y Ana Isabel Moreno. Armo-
nizado con música de Coldplay por
el violinista Curro Ruíz.

Algunos detalles del Congreso,
como la intervención de Paco Ri-
vero, experto en liderazgo, todas las
personas pueden desarrollar su ta-
lento con trabajo. Siendo la inteli-
gencia emocional una habilidad
necesaria para el liderazgo, todo lo
que no se comunica no existe. Leo-
nor Lavado habló desde su experien-
cia personal para trabajar, con la
finalidad de conseguir los sueños de
cada uno. La periodista Cristina
Soria, intervino como experta en co-
municación no verbal, con fórmulas
para el liderazgo, como la escucha
activa, o la importancia en esta téc-
nica paralingüística en el uso de las
manos, el movimiento de las pupilas
y la sonrisa como herramienta para
dulcificar el mensaje. Las interven-
ciones finalizaron con la doctora en
Comunicación Gloria Jiménez en-
trevistando a Lola Pons, departiendo
una lección magistral sobre el poder
de la palabra para comunicar, la im-
portancia de la empatía, la argu-
mentación para conseguir un buen
entendimiento, la observación, la es-
cucha crítica y activa, y por supuesto
la importancia de la corrección lin-
güística. z
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‘SPEAKER TALENT SEVILLA’  patrocinado
por el CSUS, entrega sus premios a los
mejores concursantes de oratoria
El lunes 20 de noviembre, se celebró en el salón de actos de la Facultad de Comunicación de la
Universidad de Sevilla, este prestigioso concurso, todo un referente para futuros talentos de      
oradores estudiantes y egresados universitarios.  

Speaker Talent Universidad, es un
concurso de oratoria para estudian-
tes universitarios actuales y miem-
bros de la comunidad Alumni US,
que patrocina el Consejo Social de la
Universidad de Sevilla, en colabora-
ción con la Cátedra Idipe de la US.

En Speaker Talent Universidad los
aspirantes desarrollan sus habilida-
des oratorias con breves presenta-
ciones de discursos o speechs. En
las diferentes fases del concurso
(castings y final), son evaluados
por un jurado elegido para la oca-

sión. La elección de los seis finalis-
tas por la excelencia de sus spe-
echs, ha supuesto para el jurado
una compleja decisión en la elec-
ción de las ganadoras, todas muy
igualadas y que se ha decidido por
pequeños detalles.
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Los participantes en la gran final
han sido:

ANA ISABEL MORENO (GANA-
DORA) de Sevilla. Actualmente
está cursando 2º del Grado en En-
fermería en la US. Le encanta ayu-
dar a los demás y siempre se
esfuerza y da lo mejor de sí en todo
lo que hace. Para ella es un regalo
pasar tiempo con su familia y ami-
gos. Adora la equitación y aprender
cosas nuevas.

REYES PÉREZ MORENO (SUB-
CAMPEONA) de Sanlúcar la
Mayor (Sevilla). Graduada en Filo-
sofía por la US, clarinetista y flau-
tista, directora de orquesta y banda,
profesora de música y estudiante de
último curso de Musicología en el
Conservatorio Superior de Sevilla.

PAULA ISORNO (SUBCAMPE-
ONA) de Mairena del Alcor (Sevi-
lla). Estudiante de último año del
Grado de Publicidad y Relaciones

Públicas. Sus hobbies son escribir
poesía, actuar y bailar. Aunque
siempre se ha sentido muy cómoda
charlando y socializando con cual-
quier persona de cualquier tema.

EDUARDO PRADOS de Sevilla.
Biólogo y con 11 años de experiencia
en el mundo artístico, con formación
en teatro y cine. Entre sus aficiones
están las de ver teatro, musicales sobre
todo, hacer rutas de senderismo, los
juegos de mesa y las escape room.

ALBERTO MORENO de Cádiz.
Grado de Periodismo, en la actuali-
dad estudia un Máster de Comuni-
cación Institucional y Política. Su
afición principal es la escritura, pero
también disfruta del teatro, el cine
y los videojuegos.

JAVIER GONZÁLEZ de Laujar de
Andarax (Alpujarra almeriense). Ac-
tualmente está cursando cuarto de
Periodismo en la US y su sueño es ser
presentador de televisión; en cuanto
a sus aficiones, le gusta mucho el de-
porte, el cine y la música.

La organización hizo entrega de los
premios, destacando la contribu-
ción del CSUS como valor proac-
tivo de este tipo de iniciativa.

Finalizado Speaker Talent, el CSUS
patrocinó otra fase de formación
gratuita por streaming los días 7 y 11
de diciembre. Coordinado por la pe-
riodista Cristina Soria, el objetivo
ha sido continuar con la formación
en el desarrollo de capacidades de
comunicación y oratoria. 

La edición de Speaker Talent, ha te-
nido una interesante repercusión
mediática a través de Europa Press z

Izquierda: Paula Isorno, Reyes Pérez y Ana Isabel Moreno.
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El CSUS beca a 100 estudiantes 
y egresados de la US 
para el Programa SPUTNIK
El 27 de septiembre, se inauguró el programa Sputnik del gestor social Juan Martínez Barea,
para promover e impulsar el emprendimiento del futuro de empresarios tecnológicos de Sevilla. 

Sputnik es un programa intensivo
de formación en Tecnologías Expo-
nenciales y creación de star-ups. El
curso se basa en tres factores: im-
pulsar la ambición, la visión global
y el idealismo por crear un mundo
mejor; formar en las tecnologías ex-
ponenciales que van a cambiar el
mundo; e inspirar y motivar a los es-
tudiantes para crear las star-ups tec-
nológicas del futuro de España.

De las 500 becas anuales, el CSUS
concede 100, con la aspiración de

apoyar el desarrollo y el potencial de
los universitarios y egresados con
mayor talento y ambición de em-
prendimiento.

El programa se ha desarrollado en
tres fases: El primer Boot Camp con
el lema “cambiar la mentalidad”, se
ha celebrado en septiembre, enfo-
cándose en transformar la mentali-
dad de los participantes, impul-
sando la ambición, la misión global
y la iniciativa para emprender. El 
segundo seminario “descubrir la tec-

nologías”,  celebrado en octubre, se
ha dedicado a las tecnologías de
vanguardia que están cambiando el
mundo: inteligencia artificial, robó-
tica, biotecnología, big data y reali-
dad aumentada. El tercer seminario
“aprender a emprender”, organizado
en noviembre, ha trabajado en los
factores de éxito para crear start-ups
de alto crecimiento, donde empresa-
rios líderes han dado a conocer 
las áreas de creación de nuevas opor-
tunidades. z
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Foto: Luis Serrano

El premio Juan Antonio Rodríguez Salcedo
recae en la organización “Scholas Ocurrentes”,
candidatura presentada por el CSUS

El lunes 18 de diciembre en el Paraninfo, ha tenido lugar el acto de entrega del Premio de la Uni-
versidad de Sevilla organizado por Vicerrectorado de Proyección Institucional e Internacionaliza-
ción a la Protección de los Derechos Humanos al movimiento Scholas Ocurrentes, cuyo objetivo
es crear y promover la cultura del encuentro entre jóvenes para una educación que genere sentido.

Este movimiento de jóvenes, creado
en 2013, al amparo del legado cultu-
ral y educativo del Papa Francisco,
quien ha enviado un mensaje de agra-
decimiento a la Universidad de Sevi-
lla por este estímulo para que sigan
dando voz a los jóvenes de cinco conti-
nentes. El movimiento cuenta con
una red de 446.000 escuelas distribui-
das por 160 países, con un millón de
participantes de los cinco continentes
en medio millón de instituciones.

El proyecto tiene su origen en las
“Escuelas de Vecinos y Escuelas Her-
manas” de Buenos Aires (Argentina)
en 2001. El entonces arzobispo Jorge

Bergoglio apoyado por José María del
Corral, con 15 jóvenes de distintas
religiones (católica, evangélica, judía
e islámica) que iniciaron un proceso
de escucha y debate cristalizando en
la primera ley del país elaborada por
jóvenes.

José María del Corral ha subrayó en su
intervención que “dejamos de hacer
cosas por los jóvenes y empezamos a
hacer cosas con los jóvenes”. Cuyos
programas construyen ciudadanía
desde el deporte, el arte o la tecnolo-
gía, buscando tender puentes entre los
agentes educativos, descubriendo los
nexos de unión y separación.

La educación de Scholas Ocurren-
tes, se basa en el artículo 26 de la
Declaración Universal de los Dere-
chos Humanos: Toda persona tiene
derecho a la educación…, La edu-
cación tendrá por objeto el pleno
desarrollo de la personalidad humana
y el fortalecimiento del respeto a los
derechos humanos y a las libertades
fundamentales; favorecerá la com-
prensión, la tolerancia y la amistad
entre todas las naciones y todos los
grupos étnicos o religiosos, y promo-
verá el desarrollo de las actividades de
las Naciones Unidas para el mante-
nimiento de la paz. z
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Se ha desarrollado una nueva web del Consejo con un nuevo diseño y un
formato más accesible, intuitivo y funcional, premiando al usuario, do-
tándola de operatividad a la hora de localizar contenidos, con una fórmula
innovadora que facilita el acceso a contenidos en un máximo de dos clics.
Así, para facilitar el acceso a los contenidos más extensos, se ha formulado
la utilización de textos desplegables para hacer más cómoda la lectura de
las páginas. z

Nueva página web del 
Consejo Social de la US

Campaña de
Compromiso
Social

La resolución de adjudicación de
ayudas del programa de Compro-
miso Social publicada el 6 de junio,
ha destinado ayudas por valor de
26.000 €, habiéndose concedido di-
chas cuantías a los proyectos presen-
tados por 49 entidades.

En este mes de diciembre el CSUS ha
publicado en las RRSS la Campaña
de Compromiso Social, con la que se
ha dado voz a las ONGs beneficiarias
de la convocatoria de ayudas, con el
fin de visibilizar su labor y acercarlas
a la sociedad. z

Miselánia
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